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VILNIAUS UNIVERSITETO MEDICINOS FAKULTETO
EDUKACIJOS IR PARTNERYSTES SKYRIAUS
NUOSTATAI

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Vilniaus universiteto Medicinos fakulteto Edukacijos ir partnerystés skyriaus nuostatai
(toliau — Nuostatai) apibrézia Medicinos fakulteto (toliau — Fakulteto) Edukacijos ir partnerystés
skyriaus (toliau — Skyriaus) statusa, veiklos tikslus, uzdavinius, funkcijas, atsakomybe, teises,
veiklos organizavimo tvarkg ir strukttira.

2. Skyrius yra Fakulteto $akinis neakademinis padalinys, tiesiogiai pavaldus Fakulteto
Edukacijos ir strateginés partnerystés prodekanui (toliau — Prodekanas).

3. Skyrius savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos
Respublikos mokslo ir studijy jstatymu, Vilniaus universiteto statutu (toliau — Statutas), Lietuvos
Respublikos visuomenés informavimo jstatymu ir kitais Lietuvos Respublikos jstatymais, jstatymy
jgyvendinamaisiais teisés aktais, Universiteto senato (toliau — Senatas) ir Universiteto tarybos
(toliau — Taryba) nutarimais, Universiteto rektoriaus (toliau — Rektoriaus), Kanclerio ir Dekano
jsakymais ir potvarkiais, Fakulteto nuostatais ir SKyriaus nuostatais.

4.  Skyriaus veikla grindziama teisétumo ir vieSumo, efektyvumo, skaidrumo, geranorisko
bendravimo ir konstruktyvaus bendradarbiavimo, atsakomybés uz priimtus sprendimus,
inovatyvumo ir atvirumo permainoms principais, jo darbuotojy kompetencija, operatyvumu,
drausme, kita geraja dalykine praktika.

I SKYRIUS
SKYRIAUS VEIKLOS TIKSLAI, UZDAVINIAI, FUNKCIJOS IR ATSAKOMYBE

5. Skyriaus veiklos tikslai:

5.1. Konsultavimas ir pagalba studijy programy komitetams (toliau - SPK), kuriant ir
modeliuojant tvary studijy programy turinj, kuriant ketinamas vykdyti bei tobulinant vykdomas
studijy programas;

5.2. Mokymy, susijusiy su akademinio personalo bendryjy ir didaktiniy kompetencijy
tobulinimu, organizavimas, koordinavimas ir administravimas;

5.3.  Strateginiy tarptautiniy partnerysciy ir tarptautinio bendradarbiavimo koordinavimas
ir administravimas;

5.4.  Uzsienio Saliy studenty pritraukimo ir tarptautinés rinkodaros koordinavimas.

6. Skyriaus uzdaviniai:

6.1.  bendradarbiaujant su Studijy skyriumi dalyvauti rengiant ketinamas vykdyti studijy
programas ir tobulinant vykdomas studijy programas;

6.2.  organizuoti, koordinuoti ir administruoti mokymus, teikti pagalbg ir konsultuoti
Fakulteto SPK narius, akademinj personalg studijy programy rengimo, tobulinimo ir turinio
optimizavimo bei kokybés uztikrinimo klausimais;

6.3.  konsultuoti Fakulteto akademinj personalg studijy dalyko (modulio) rengimo,
mokymosi metody bei vertinimo strategijy taikymo klausimais;

6.4. inicijuoti ir koordinuoti Fakulteto akademinio personalo mokymus bendryjy ir
didaktiniy kompetencijy kelimo klausimais;

6.5.  koordinuoti akademinio ir neakademinio personalo tarptautinius mainus;
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6.6.  koordinuoti sutarCiy su tarptautiniais strateginiais partneriais pasiraSyma,
administruoti pasirasytas sutartis, palaikyti nuolating komunikacijg su esamais partneriais;

6.7.  palaikyti rySius su agentiromis, vykdan¢iomis uzsienio studenty pritraukimg ir
koordinuoti su tuo susijusias veiklas;

6.8.  pagal kompetencija reprezentuoti Fakultetg ir atstovauti jam renginiuose, bendraujant
ir bendradarbiaujant su kitomis institucijomis;

6.9.  organizuoti ir administruoti Universiteto valdymo organy ir Fakulteto tarybos priimty
sprendimy edukacijos ir strateginés partnerystés srityse jgyvendinima Fakultete.

7. Skyrius, siekdamas jam keliamy veiklos tiksly ir jgyvendindamas jam pavestus
uzdavinius, atsako uz iy funkcijy tinkama vykdyma:

7.1. studijy tarptautinimo ir edukaciniy iniciatyvy teikimo Universiteto skiriamam
finansavimui gauti koordinavima bei déstytojy konsultavima, rengiant iniciatyvy projektus;

7.2.  SPK nariy konsultavimg, rengiant ketinamas vykdyti visas studijy programas, kuriant
ir tobulinant vykdomy studijy programy turinj;

7.3. mokymy SPK nariams organizavimg ir Konsultavimg programy turinio modeliavimo,
optimizavimo, tarptautinimo ir kitais aktualiais studijy programy vykdymo klausimais;

7.4.  akademinio personalo mokymy organizavimg ir konsultavimg bendryjy ir didaktiniy
kompetencijy kélimo klausimais;

7.5.  strateginiy tarptautiniy partnerys¢iy plétros ir tarptautinio bendradarbiavimo veikly
koordinavima;

7.6.  sisteminga ir tvarig komunikacija su strateginiais partneriais, vizity j partnerines
institucijas bendradarbiavimo klausimais organizavima,

7.7.  studenty, akademinio bei neakademinio personalo mobilumo koordinavima;

7.8.  bendradarbiavimo su uzsienio studenty pritraukima vykdanciomis agentliromis
koordinavima,

7.9. uzsienio studenty pritraukimo kampanijy ir dalyvavimo tarptautinés rinkodaros
renginiuose organizavima bei koordinavima; uzsienio studenty priémimo proceso koordinavima;

7.10. su kuruojamomis veiklos sritimis susijusio teisinio reguliavimo pokyc¢iy stebéseng ir
dalyvavimo rengiant atitinkamy Universiteto ir (ar) Fakulteto teisés akty pakeitimy ir naujy
Universiteto ir (ar) Fakulteto teisés akty projekty pagal kuruojamos veiklos sritis administravima

7.11. fiziniy ir juridiniy asmeny prasymy, prane$imy ir skundy kuruojamos veiklos srityse
nagrinéjimo organizavima, atsakymy } juos rengima, pasitilymy dél priemoniy nurodytiems ir (ar)
rastiems pazeidimams ir trikumams Salinti teikima;

7.12. Fakulteto padaliniy, jy darbuotojy konsultavimag ir pagalbos jiems teikimg su
kuruojama veikla susijusiais klausimais;

7.13. sialymy tobulinimui, susijusiy su kuruojama veiklos sritimi, teikimg Dekanui bei
Prodekanams;

7.14. pagal kompetencija bendradarbiavimg su Vilniaus universiteto centrinés
administracijos Studijy kokybés ir plétros, Studijy administravimo, Studenty paslaugy ir karjeros,
Tarptautiniy rySiy, Partnerys¢iy vystymo, Komunikacijos ir rinkodaros skyriais bei Kitais
struktiiriniais Universiteto padaliniais bei kitomis institucijomis

7.15.  kity Dekano, Prodekano ar jy jgalioto asmens pavedimy, susijusiy su Skyriaus
kompetencijomis, vykdyma.

111 SKYRIUS
SKYRIAUS TEISES

8. Skyrius, siekdamas Skyriui keliamy veiklos tiksly ir jgyvendindamas jam pavestus
uzdavinius ir funkcijas, turi teise:

8.1. gauti i§ Universiteto centrinés administracijos, Dekano ir Fakulteto vidiniy
organizaciniy dariniy, darbo grupiy, komisijy ir komitety informacija, reikalinga Skyriaus veiklos
tikslams, uZdaviniams ir funkcijoms jgyvendinti;
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8.2. pagal savo kompetencijg teikti pasialymus Universiteto centrinei administracijai,
Dekanui ir Fakulteto vidiniams organizaciniams dariniams;

8.3. pagal savo kompetencija kontroliuoti, kaip Fakultete yra vykdomi teisés akty
reikalavimai Skyriaus administruojamose veiklos srityse;

8.4.  pasitelkti savo veiklai reikalingus specialistus ir ekspertus, be kita ko, kity Universiteto
ir Fakulteto vidiniy organizaciniy dariniy darbuotojus bei specialistus, suderinus su jy vadovais;

8.5.  nuolat tobulinti Skyriaus darbuotojy kvalifikacija, dalyvauti konferencijose ir kituose
renginiuose, susijusiuose su Skyriaus administruojamomis sritimis;

8.6.  naudotis Universiteto nustatyta tvarka priskirtu materialiuoju ir nematerialiuoju turtu,
turéti tinkamas darbo salygas savo funkcijoms vykdyti (tinkamos patalpos, darbo vieta, apSvietimas,
Sildymas, apsauga, aprapinimas ITT inventoriumi ir kita jranga), Universiteto nustatyta tvarka
naudotis transporto, rysiy, kitomis priemonémis ir paslaugomis.

9. Skyrius gali turéti ir kity Dekano jsakymais bei kitais Universiteto teisés aktais jam
suteikty teisiy.

IV SKYRIUS
SKYRIAUS VEIKLOS ORGANIZAVIMAS IR SRUKTURA

10. Skyriuje dirba Fakulteto pareigybiy sarase numatyty pareigybiy darbuotojai, atsakingi
uz Skyriaus veikly jgyvendinima. Darbuotojai priimami ir atleidziami Lietuvos Respublikos darbo
kodekso ir kity teisés akty numatyta tvarka.

11. Skyriaus darbuotojy teises, pareigas ir atsakomybes nustato Universiteto teisés akty
numatyta tvarka parengti ir patvirtinti darbuotojy pareigybiy aprasai.

12. Skyriui vadovauja Skyriaus vadovas, kuris yra atskaitingas ir tiesiogiai pavaldus
Prodekanui. Kai Skyriaus vadovas negali eiti pareigy (dél ligos, atostogy, komandiruotés ar pan.) jo
funkcijas atlieka Prodekano jsakymu paskirtas Skyriaus darbuotojas.

13. Skyriaus vadovas atsako uz:

13.1. Skyriaus veiklos, vykdant Skyriui pavestus uzdavinius bei priskirtas funkcijas ir
sprendziant jo kompetencijai priskirtus klausimus, planavimg, organizavimg, koordinavimg ir
kontrolg, uztikrinima, kad Skyriui priskirtos funkcijos ir pavestos uzduotys biity vykdomos laiku ir
tinkamai;

13.2. uzduociy tarp Skyriaus darbuotojy paskirstyma ir jy vykdymo kontrole, vidaus tvarkos
Skyriuje uztikrinima;

13.3. nurodymy, jgyvendinant Skyriaus vadovui priskirtas funkcijas ir pavestas uzduotis,
davimg Skyriaus darbuotojams;

13.4. pasiilymy Prodekanui, Dekanui ir kitiems Fakulteto Sakiniams padaliniams teikimg
pagal savo kompetencija;

13.5. atsiskaitymg uz Skyriui pavesty funkcijy vykdymg Prodekanui ir, periodiska jo
informavima apie Skyriaus veiklos darbo rezultatus, sililymy dél Skyriaus veiklos tobulinimo
teikima;

13.6. kity funkcijy, kurias nustato Skyriaus vadovo pareigybés aprasymas ir Kiti Universiteto
teisés aktai, taip pat Dekano pavedimy, susijusiy su Skyriaus funkcijomis, vykdyma.

V SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS
14. Skyriaus veiklos organizavimas kei¢iamas ar Skyrius naikinamas Universiteto teisés
akty nustatyta tvarka.
15.  Nuostatai keic¢iami Medicinos fakulteto tarybos nutarimu, isdéstant juos nauja
redakcija.

16. Su Nuostatais dokumenty valdymo sistemoje supazindinami visi Skyriaus darbuotojai.




