
Darbo vieta: Hematologijos, onkologijos ir transfuziologijos  centras, Vilniaus universiteto 

Santaros klinikos 

 

Pareigybės aprašymas: Farmakologinio budrumo ir pacientų, kuriems taikoma pažangi 

terapija koordinavimo specialistas 

 

Pareigybės tikslas: Užtikrinti savalaikį ir tikslų nepageidaujamų reiškinių stebėjimą, 

registravimą, analizavimą, lyginimą  ir ataskaitų teikimą, taip pat koordinuoti pacientų, 

kuriems taikoma pažangi terapija administracinius ir logistinius procesus bendradarbiaujant 

su gydytojais bei kitais sveikatos priežiūros specialistais. 

 

Darbo užmokestis: 2250 € (iki mokesčių, priklausomai nuo darbo stažo/kompetencijų, pilna 

darbo diena). 

 

Pagrindinės funkcijos ir atsakomybės 

• Stebėti, identifikuoti ir registruoti nepageidaujamus reiškinius (NR), pacientams, kuriems 

taikoma CAR-T bei kita pažangi terapija. 

• Pildyti ir teikti NR ataskaitas, vadovaujantis patvirtintomis procedūromis. 

• Bendradarbiauti su gydytojais siekiant teisingai įvertinti nepageidaujamus reiškinius ir 

pateikti nepageidaujamų reiškinių ataskaitas. 

• Dalyvauti vertinant ir derinant rizikos mažinimo priemones ir užtikrinant jų efektyvumą. 

• Dalyvauti vidiniuose ir išoriniuose audituose bei inspektavimo procedūrose 

farmakologinio budrumo srityje. 

• Bendradarbiauti komandoje su gydytoju, slaugytoju, gamybos specialistais, pacientais, 

siekiant užtikrinti sklandų CAR-T bei kitos pažangios terapijos procesą nuo paciento 

atrankos iki infuzijos ir stebėjimo. 

• Rengti bei teikti NR ataskaitas 

 

Reikalavimai 

• Aukštasis universitetinis arba aukštasis neuniversitetinis ar aukštesnysis biomedicines 

mokslų studijų krypties ar jam prilygintas išssilavinimas 

• Valstybinė kalba pagal trečią valstybinės kalbos mokėjimo kategoriją 

• Anglų kalba B1 lygiu 

• Darbas kompiuteriu pagal bazinius kompiuterinio raštingumo reikalavimus 

• Asmeninės savybės: tikslumas, atidumas, organizuotumas, komunikabilumas, gebėjimas 

dirbti komandoje, iniciatyvumas, empatija, kantrybė, konfidencialumo principų 

laikymasis 

 

Privalumas 

• Bent 1–2 metų darbo patirtis sveikatos priežiūros įstaigoje arba farmacijos sektoriuje 

• Patirtis klinikinių tyrimų koordinavimo, farmakologinio budrumo ar pacientų 

koordinavimo srityje 

 



 

 

Siūlome 

• darbą profesionalių kolegų daugiadisciplininėje komandoje 

• darbą progresyvioje srityje, nuolatines inovacijas 

• vidinius ir išorinius mokymus 

• galimybę dalyvauti vykdant mokslinius tyrimus 

• 3 laisvas dienas per metus sveikatos gerinimui (paliekant darbo užmokestį) 

• nuolaidas patiekalams ir gėrimams naujai atidarytoje kavinėje darbuotojams „La Santa“ 

• nuolaidas laboratorinėms paslaugoms 

• „Telia“ abonentą mobiliojo ryšio paslaugoms 

• galimybę naudotis nuolaidų platforma perks.lt 

 

Kontaktai informacijos pateikimui: 

• hotc@santa.lt;  

• tel. + 37069771830. 

 

 

 

  


