
KVIEČIAME PRISIJUNGTI 

ŠEIMOS GYDYTOJUS
VIDAUS LIGŲ GYDYTOJUS

SIŪLOME:

DAUGIAU INFORMACIJOS: 

Konkurencingą darbo užmokestį, sudarytą iš pastoviosios ir kintamosios dalių –
nuo 6300 Eur (prieš mokesčius dirbant 1,0 etato). 
Papildomus priedus ir priemokas (už įvaizdžio formavimą, svarbių pokyčių
poliklinikoje įgyvendinimą, komandos formavimą ir kt.).
Metinius priedus priklausančius nuo darbo rezultatų. 
Derinamą darbo krūvį nuo 0,5 iki 1,5 etato.
Su padalinio vadovu derinamą darbo grafiką.
Idėjoms, iniciatyvoms bei savirealizacijai atvirą Poliklinikos kultūrą. 
Galimybę konsultuotis su įstaigoje dirbančiais gydytojais specialistais (kardiologai,
neurologai, oftalmologai, otorinolaringologai, echoskopuotojai ir kt.).
Profesinio tobulėjimo galimybes (apmokamos 3 d. d. kvalifikacijai kelti).
Draudimą nuo nelaimingų atsitikimų. 
Iki 3 darbo dienų per metus sveikatos gerinimui.

     
El. paštas: personalas@nvp.lt
Kontaktinis telefonas: +370 67574829
https://www.nvpoliklinika.lt/index.php/siulome-darba

https://www.nvpoliklinika.lt/index.php/siulome-darba


KVIEČIAME PRISIJUNGTI PRIE
MŪSŲ KOMANDOS

BUDINTĮ GYDYTOJĄ
0,5 -1,5 ETATO

SIŪLOME:

DAUGIAU INFORMACIJOS: 

Su padalinio vadovu derinamą darbo grafiką.
Idėjoms, iniciatyvoms bei savirealizacijai atvirą Poliklinikos kultūrą. 
Galimybę konsultuotis su įstaigoje dirbančiais gydytojais specialistais
(kardiologai, neurologai, oftalmologai, otorinolaringologai, echoskopuotojai ir
kt.).
Profesinio tobulėjimo galimybes (apmokamos 3 d. d. kvalifikacijai kelti).
Draudimą nuo nelaimingų atsitikimų. 
Iki 3 darbo dienų per metus sveikatos gerinimui.
Papildomus priedus kas ketvirtį.
Metinius priedus priklausančius nuo darbo rezultatų. 
Konkurencingą darbo užmokestį, sudarytą iš pastoviosios ir kintamosios dalių –
vidutiniškai 4300 Eur (prieš mokesčius dirbant 1,0 etato). 

Galiojančios medicinos gydytojo, šeimos gydytojo, vidaus ligų gydytojo arba
skubiosios medicinos gydytojo licencijos;
Paslaugumo ir dėmesingumo paciento poreikiams;
Darbo kompiuteriu įgūdžių, įskaitant gebėjimą dirbti su ESPBI IS sistema.

     
El. paštas: personalas@nvp.lt
Kontaktinis telefonas: +370 67574829
https://www.nvpoliklinika.lt/index.php/siulome-darba

TIKIMĖS IŠ JŪSŲ:

https://www.nvpoliklinika.lt/index.php/siulome-darba


Konkurencingą darbo užmokestį, sudarytą iš pastoviosios ir
kintamosios dalių – vidutiniškai 5500 - 6000 Eur (prieš
mokesčius dirbant 1,0 etato). 
Metinius priedus priklausančius nuo darbo rezultatų. 
Derinamą darbo krūvį nuo 0,2 iki 1,5 etato.
Su padalinio vadovu derinamą darbo grafiką.
Idėjoms, iniciatyvoms bei savirealizacijai atvirą Poliklinikos kultūrą. 
Profesinio tobulėjimo galimybes (apmokamos 3 d. d. kvalifikacijai
kelti).
Draudimą nuo nelaimingų atsitikimų. 
Iki 3 darbo dienų per metus sveikatos gerinimui.

KVIEČIAME PRISIJUNGTI PRIE
MŪSŲ KOMANDOS

FIZINĖS MEDICINOS IR REABILITACIJOS
GYDYTOJĄ

SIŪLOME:

     
El. paštas: personalas@nvp.lt
Kontaktinis telefonas: +370 67574829

DAUGIAU INFORMACIJOS: 


